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PROCEDURA DE ACORDARE A PREMIILOR PENTRU
ANTREPRENORIAT

Prezenta procedura reglementeaza acordarea de premii in conformitate cu Ordinul comun al
MMFPS/MFPnr. 1117/2170/2010 pentru stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor
eligibile in cadrul operatiunilor finantate prin Programul Operational Sectorial ,,.Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007 — 2013”, cu modificarile si completarile ulterioare.

Premiile se acorda absolventelor cursului de antreprenoriat din cadrul proiectului
,PECAFROM — Promovarea egalitdtii de sanse in cariera universitard si academica pentru femeile
din Roménia“POSDRU/144/6.3/S/127928 pentru ideile de afaceri concretizate in planuri de afaceri
viabile, cu o importantd componenta de inovatie si cercetare, care vor intra in competitie si vor
obtine, in urma evaluarii, cel mai mare punctaj.

Art. 1. Scopul acordarii premiilor este de a stimula dezvoltarea initiativei antreprenoriale persoanelor
care indeplinesc criteriile din prezenta procedura.

Art. 2. Suma alocata premiilor este de 60.000 lei, corespunzatoare unui numar de 3 premii, respectiv
20.000 lei/premiu.

Art. 3. Pentru participarea la concursul cu premii sunt acceptate persoanele care indeplinesc
cumulativ urmatoarele criterii:

a. fac parte din grupul tinta al proiectului;
b. au absolvit cursul de antreprenoriat desfasurat in cadrul proiectului PECAFROM;
c. au depus dosarul de participare la concurs.

Art. 4. Participarea la concursul cu premii se face individual.
Art. 5. Dosarul pentru acordarea premiilor va contine:

a. copia actului de identitate, certificatului de nastere, certificatului de casatorie (acolo unde
este cazul);

b. cerere tip de acordare a premiilor;

C. declaratia pe propria raspundere a persoanei cd pana la data de 1 noiembrie 2015 va
infiinta o structurd de tip firma. In caz contrar, va returna premiul pani la data finalizarii
proiectului;

d. dovada absolvirii cursului de formare;

. planul de afaceri propus pentru competitie;

f. declaratia pe proprie raspundere cd in termen de maximum 15 zile de la data primirii
premiului va demara procedurile de deschidere a unei afaceri si ca pana la data de 1
noiembrie 2015 va aduce dovada infiintarii firmei de la Registrul Comertului.

D

Art. 6.
(1) Evaluarea planurilor de afaceri intrate in concurs se va realiza de catre 0 comisie
independenta formata din 5 membri, numita prin decizia managerului de proiect.
(2) Evaluarea se va face dupa denominarea planurilor de afacere de catre secretariatul tehnic
al proiectului.
(3) Evaluarea planurilor de afaceri se face pe baza urmatoarelor criterii:

Beneficiar: Academia Romana, Filiala lasi;
Parteneri: (P1) Universitatea ,Apollonia” din lasi; (P2) Academia Roména, Filiala Cluj-Napoca; (P3)Universitatea ,Lucian Blaga”
din Sibiu; (P4) Universitatea din Bucuresti; (P5) Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, Centrul Universitar Nord din Baia Mare.
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CRITERII PUNCTAJ
Gradul de inovayie al afacerii prezentate in planul propus Max. 30
Acuraterea planului financiar al afacerii Max. 20
Calitatea formularii obiectivelor planului de afaceri Max. 10
Calitatea descrierii produselor/serviciilor sau bunurilor afacerii Max. 10
Calitatea descrierii pierei si a strategiei de marketing Max. 10
Calitatea descrierii resurselor umane propuse prin planul de afacere Max. 10
Calitatea descrierii investigiei propuse prin planul de afacere Max. 10
TOTAL Max. 100

Art. 7. Selectia planurilor de afaceri n vederea premierii se va realiza in urmatoarele etape:

1. publicarea anuntului de lansare a competitiei pe site-ul proiectului
(www.proiectpecafrom.acadiasi.ro);

2. depunerea dosarului de concurs, Tn format fizic/electronic, in termenele prevazute, la
adresa indicatidin anunt;

3. analiza dosarelor si a planurilor de afaceri in termen de 15 zile de la data ultimei zile
de Tnscriere;

4. lista candidatilor selectati va fi publicata pe site-ul oficial al proiectului;

5. rezultatele concursului pot fi contestate in 24 de ore de la afisarea rezultatelor.

6. Contestatiile se solutioneaza de catre o comisie independenta, iar rezultatele acestora
vor fi afisate In maximum 48 de ore. Hotdrarea comisiei de contestatii este definitiva;

7. lista finala a candidatilor castigatori va fi publicata pe site-ul proiectului.

Art. 8. Acordarea premiilor se va face in termen de maxim 10 zile de la data afisarii listei finale a

castigatorilor de catre Academia Romana, Filiala Iasi, in limita fondurilor disponibile pentru aceast
proiect.

Prezenta procedura a fost aprobatd de managerul de proiect.

Beneficiar: Academia Romana, Filiala lasi;
Parteneri: (P1) Universitatea ,Apollonia” din lasi; (P2) Academia Roména, Filiala Cluj-Napoca; (P3)Universitatea ,Lucian Blaga”
din Sibiu; (P4) Universitatea din Bucuresti; (P5) Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, Centrul Universitar Nord din Baia Mare.
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